
ERANSKINA: 

DONOSTIAKO TRANBIA KONPAINIA SA-N PERTSONA EZINDUENTZAT ZUZENDUTA GARBIKETA-
ERREGAI DEPOSITUAK  BETETZEA LANPOSTURAKO LAN POLTSA BAT OSATZEKO DEIALDIA ETA 

HAUTAKETA PROZESUETAN ONARTUTA IZATEKO ESKABIDEA. 

 

Hautaketa probak egiteko egokitzapen teknikorik behar baduzu, adierazi hemen. 

 

 

Eskatzailea: 

ABIZENAK ETA IZENA NAN (letra ere sartu) 

  

BIZILEKUA POSTA KODEA HERRIA 

   

HARREMANETARAKO TEL  1 HARREMANETARAKO TEL 2 E-mail 

   

 

PRESTAKUNTZA 

 

 

IBILBIDE PROFESIONALA  (bete atal hau edo erantsi Curriculum Vitaea) 

HASIERA BUKAERA ENPRESA POSTUA 

    

    

    

    

    

 

Bederatzigarren Oinarriaren arabera, Hautaketa Batzordeak egiaztatu ahal izango du hautagaiek Hautaketa Prozesuan 
zehar aurkeztutako dokumentazioa eta emandako informazioa egiazkoa dela, eta, hautagairen batek informazio edota 
dokumentu faltsuak aurkezten baditu, hautagai hori deialditik kanpo utzi ahal izango du automatikokiS. 

 
Deialdi honetan eta hautaketa prozesuetan onartua izateko eskatzen dut, eta adierazi egiten dut goian emandako datuak 
egiazkoak direla eta deialdian parte hartzeko eskatzen diren betekizunak baditudala.  

 
Eguna:  ………………….. 
 
 
Eskatzailearen izenpea:  ………………….. 
 
 

Hautagai izateko eskabidearekin batera honako dokumentuak aurkeztu behar dira nahitaez (ikusi LAUGARREN oinarria): 
a) Onarpen eskabidea, behar bezala beteta. 

b) Deialdian onartua izateko eskubideak ordaindu direla egiaztatzen duen agiria, behar bezala identifikatuta. 

c) “D” klaseko gidabaimenaren fotokopia (formatu berriko gidabaimenen kasuan, baimenaren alde bien fotokopia aurkeztu beharko da).  

d) Kasuan kasu, Gaitasun Profesionalaren Egiaztagiriaren (CAP) fotokopia. Egiaztagiri hori 2008ko irailaren 11z geroztik lortutako 

“D” klaseko gidabaimenak dituztenek aurkeztu beharko dute derrigorrez (uztailaren 20ko 1032/2007 Errege Dekretua). 

e)  Administrazioak horretan eskumena duen organoak emandako egiaztagiria, %33ko minusbaliotasuna edo minusbaliotasun 

handiagoa duela legez errekonozitzen diona, baina lanpostuaren berezko zereginak betetzeko gaitasunik gabe uzten dion 

minusbaliotasuna izan gabe. 

f)  Kasuan kasu, euskara titulu ofizialaren fotokopia. Euskarazko 1. Hizkuntza Eskakizuna badutela egiaztatzen ez dutenek azterketa bat 

egin beharko dute duten euskara maila ezagutzeko. 

 

 


