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IMPRESO DE SOLICITUD DE ADMISIÓN EN LA CONVOCATORIA Y PROCESO DE SELECCIÓN 
DE BOLSA DE TRABAJO DE LA COMPAÑÍA DEL TRANVÍA DE SAN SEBASTIÁN, S.A.U. 

 

 

Información sobre Euskera: 

Acreditación de nivel de Euskera. Señale su situación: Prueba de Euskera. Señale su elección: 

□ Acredito nivel PL1 (o equivalente)  o superior. 

□ No dispongo de acreditación oficial de nivel 

□ SI deseo realizar la prueba de acreditación de 

nivel de Euskera 
□ NO deseo realizar la prueba de acreditación de 

nivel de Euskera 

Solicitante: 

APELLIDOS Y NOMBRE DNI (incluir letra) 

 

 

FECHA DE NACIMIENTO 

 

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO 

   

MÓVIL E-MAIL (Correo electrónico) 
(Dato obligatorio. Escribir con claridad)  

OTRO TELÉFONO  

 

 

FORMACIÓN 

 

 

 

TRAYECTORIA PROFESIONAL (cumplimentar este apartado o adjuntar Curriculum Vitae) 

EMPRESA INICIO FIN PUESTO 

    

    

    

    

 

IDIOMA PREFERENTE DE REALIZACIÓN DE 
PRUEBA PROFESIONAL TEÓRICA           Euskera                          Castellano 

 

Según la Base Novena se le informa de que el Comité de Selección podrá comprobar la veracidad de la documentación/información aportada por los 
aspirantes durante el desarrollo del Proceso Selectivo y podrá excluir automáticamente del mismo a los aspirantes que hayan aportado información 
no veraz. 

Al firmar el presente impreso: 
 

(i) Solicito mi admisión en la Convocatoria y Proceso Selectivo  y declaro que son ciertos los datos arriba consignados, así como que 
reúno los requisitos exigidos en la base segunda; y, 
 

(ii) Consiento el tratamiento de mis datos personales en los términos establecidos en el presente documento. 

En _____________________, a _____ de __________________ de 2023 

  Firma del/la solicitante: _______________________ 

CARROCERO/A 
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INFORMACIÓN IMPORTANTE 

Es imprescindible adjuntar los siguientes documentos: 
 

a) Impreso de solicitud de admisión debidamente cumplimentado. 

b) Justificante de pago de los derechos de admisión en la Convocatoria, debidamente 

identificado. 

c) Copia de la Titulación requerida en la base segunda. 

d) Justificantes expedidos por la Seguridad Social (Vida Laboral) y/o los correspondientes 

certificados de empresa, que acrediten la experiencia requerida en la base segunda. 

e) Copia del Carnet de Conducir clase “D”, en caso de poseerlo.  

f) Copia del Certificado de Aptitud Profesional (CAP), en caso de poseerlo. 

g) En su caso, copia de la titulación oficial de Euskera. 

 

 

 

 

 

 

INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

Responsable del 
tratamiento 

Compañía del Tranvía de San Sebastián, S.A. 

Finalidad del tratamiento 

Valorar las candidaturas de las personas participantes en el 
proceso de selección en  Compañía del Tranvía de San Sebastián, 
S.A. y generar a partir del resultado de dicho proceso una Bolsa de 
Trabajo de Carrocero con las personas candidatas que superen el 
proceso de selección.  

Legitimación del 
tratamiento 

Consentimiento de las personas interesadas en participar en el 
proceso selectivo y en incorporarse a la Bolsa de Trabajo de 
Carrocero que se generará a partir del referido proceso en caso de 
superar todas sus fases (artículo 6.1.a) RGPD y, por lo que 
respecta a los datos relativos a la salud, 9.2.a) RGPD). 

Destinatarios de cesiones 
o transferencias 

Los datos serán tratados por la empresa de selección de personal 

contratada para colaborar en la gestión del proceso de selección. 

Derechos de los 
interesados 

Acceder, rectificar y suprimir los datos, así como otros derechos, 
como se explica en la información adicional, al dorso de este 
documento 


